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La farmacia espanola no quiere que el nuevo Plan
Estratégico suponga una “oportunidad perdida”

M El sector espera que se centre en la mejora de aspectos profesionales y que intente corregir “algunas deficiencias’” econdmicas existentes
M Insisten en que la farmacia no puede ser un compartimento estanco y se debe impulsar la cooperacién entre todos los profesionales sanitarios
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El sector de la oficina de farmacia
no quiere que el Ministerio de
Sanidad deje pasar una oportuni-
dad en la elaboracion y posterior
cumplimiento del nuevo Plan
Estratégico de Politica Farmacéu-
tica que, presumiblemente, estara
listo para su aprobacion a princi-
pio de afio. En este sentido, en la
Direccion General de Farmaciaya
ha recibido las primeras propues-
tas realizadas por distintos agentes
del sector alos nueve puntos remi-
tidos por este organismo, y su res-
ponsable, Alfonso Jiménez, ya ha
iniciado una ronda de contactos
con éstos para conocer de primera
mano sus puntos de vista.

Y en este sentido coinciden den-
tro de la oficina de farmacia: “El
Ministerio de Sanidad no puede ni
debe desaprovechar esta nueva
oportunidad”, aseguran. Asimis-
mo, consideran que el nuevo plan
debe abordar y desarrollar aspec-
tos profesionales y “rectificar per-
versiones econémicas que ahogan
la rentabilidad del modelo farma-
céutico espariol”.

En este sentido, la presidenta
del CGCOF, Carmen Pefia, insti-
tucién que ya ha elaborado sus
aportaciones, incidi6 sobre la
importancia de que “la farmacia
pueda desenvolverse en un marco
econémico y legislativo estable
para poder desarrollar lo que que-
remos desarrollar”. Una aprecia-
cién con la que coincide FEFE,
cuyo  presidente,  Fernando
Redondo, mantuvo la semana
pasada una reunion con Navas
para explicarle la postura de la
patronal estatal respecto al Plan.
“Queremos que luego se pongan
en marcha todas las medidas y no
s6lo las econdémicas”, indico.

El nuevo Plan Estratégico de Politica Farmacéutica para el Sistema Nacional de Salud es considerado por el sector de oficina de farmacia
como una oportunidad para corregir ““desajustes econémicos” del plan anterior y para profundizar en aspectos profesionales.

El de incidir en aspectos profe-
sionales y “rectificar las deficien-
cias econémicas existentes” es uno
de los tres grandes bloques en los
que se dividen las aportaciones del
CGCOF: la promocion de la cali-
dad y seguridad de los medica-
mentos. Sobre este punto, Pefia
afirmé que se hace necesaria la
coordinacion de la farmacia con el
resto de estructuras.

“No podemos ser un comparti-
mento estanco si queremos dar al
paciente un servicio integral. Hay
que buscar cooperacion interpro-
fesional”, insistié. En este sentido,
inst6 en que las administraciones
autonémicas deberian  “tener
mayor sensibilidad para poder
realizar una apuesta real para
coordinar estos equipos interpro-
fesionales”. Con esta apreciacion
coinciden las propuestas de
FEFE. “Tiene que haber un con-

senso entre todos los agentes, que
sea incentivado por las comunida-
des autonomas”, afirmé Redondo.

Centrado en la profesion
Igualmente, desde el Consejo
General se incide en la necesidad
de que este Plan recoja y desarro-
lle acciones de para promover la
practica de la Atencion Farmacéu-
tica. “Esta es una de las grandes
apuestas del Consejo y algo en lo
que se debe trabajar en equipo”,
afirmé. A este respecto, desde el
Consejo se apuesta por ampliar la
cartera de servicios, “que se vaya
més alla de la propia dispensacion
de medicamentos”.

Del mismo modo, el Consejo
General incide en la importancia
de lareceta electrénica para mejo-
rar la dispensacion a través de la
receta electronica. “Es una opor-
tunidad de hacer una revision

completa de las nuevas necesida-
des de la receta médica”, sefialo
Pefia. Al mismo tiempo, resaltd
que “el historial farmacoterapéu-
tico es una necesidad para implan-
tar la Atencion Farmacéutica y la
receta electrénica”.

Dentro de los aspectos profesio-
nales, el Consejo General conside-
ra basico recoger en el nuevo plan
aspectos relativos a la formacion
continuada del farmacéutico.
“Necesitamos el apoyo expreso de
las administraciones, tal y como
ocurre con otros profesionales”,
precis6 Pefia. En el mismo sentido,
incide en sus propuestas en otros
aspectos como Internet, “que hay
que desarrollarlo de una vez por
todas”; la trazabilidad, “que debe
ser no solo del medicamento sino
de toda la cadena por donde
pasa”;lainformacion,“con lacrea-
cion de un sistema integrado

informacion farmacéutica”; o los
sistemas de gestion de calidad.

Respecto a la distribucion, el
Consejo apuesta por “la solidari-
dad, la homogeneidad y la univer-
salidad”. En este sentido, Pefia
manifesté que el plan debe velar
por asegurar el suministro a toda
la poblacién, y aposté por la figura
de un director técnico farmacéuti-
co “que se responsabilice de que
sanitariamente las cosas se hacen
bien”. Igualmente, consideré que
se debe establecer un catalogo
completo de medicamentos para
el suministro.

Racionalizar el gasto

Por otro lado, uno de los temas
gue mas criticas suscito en el ante-
rior plan fue el de las medidas eco-
némicas. Unas medidas, como la
modificacion del RD 5/2000, las
bajadas de precios o la reduccion
del margen de la distribucién, que
“han asfixiado la rentabilidad de
las farmacias”. A este respecto,
Pefia afirm6 que estas medidas
suponen “un drama porque los
descuentos no son sobre nuestros
margenes”. Sobre este aspecto,
desde FEFE se insiste en que “no
se debe incidir sélo en la oferta
sino que también se debe hacer
sobre la demanda, ya que ahi
entran otros agentes sanitarios”,
precisé Redondo.

Por su parte, la patronal Feno-
far, que tiene previsto solicitar al
ministerio su participacién en el
proceso, también incide en la
necesidad de modificar medidas
que tienen un impacto directo
sobre la oficina de farmacia que,
tal y como sefiala su presidenta,
Esther Fernandez, “en los Gltimos
afios, ha soportado parte impor-
tante del control del gasto farma-
céutico y ha visto erosionada su
rentabilidad”.



